ROMANIA
JUDETUL COVASNA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI BELIN

HOTARAREA nr. 2£. /2021
pentru aprobarea aderarii COMUNEI BELIN la infiintarea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ERD Audit

Consiliul local al comunei Belin,
intrunit in sedinta ordinari din data de 23 iunie 2021,
Viézand Referatul de aprobare nr. 677/2021 pentru aprobarea aderirii comunei Belin la
infiintarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari “ERD AUDIT”, vizand raportul

compartimentului de resort al administratiei publice locale si raportul comisiei de specialitate din cadru

Consiliului local Belin,

in conformitate cu prevederile:

- Legiinr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd, modificata si completats,

- HG nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activititii de
audit public intern,

- HG nr. 1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul de cooperare pentru
asigurarea functiei de audit public intern,

- art. 10 alin. 1 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la Strasbourg la 15
octombrie 1985 si ratificatd de Romania prin Legea nr.199/1997,

- Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

-art. 89 alin. 1, 2, 3, 8, 15, art. 90 alin. 1, art. 91, art. 92 alin. 1, alin, 2 lit. ¢), art. 93 alin. 1 si2
din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, modificaté si completats,

- art. 24 gi art. 35 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, modificata si
completats,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. b) si e), alin. 4 lit. a), alin. 9 lit. c), art. 139 alin. 3

lit. a), f) si h) art. 196 alin. 1 lit. a) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, modificata si completat3,

HOTARASTE:



Art. 1. Se aproba participarea Comunei Belin, in calitate de membru fondator, la infiintarea
Asociatiei de Dezvoltare Intecomunitard “ERD Audit”, denumiti in continuare Asociatia.

Art. 2. Se mandateazd primarul comunei Belin s reprezinte unitatea administrativ -
teritoriald Comuna Belin in Adunarea Generald a Asociatiei constituiti conform prevederilor
legale, s& semneze Statutul Asociatiei, respectiv Acordul de colaborare si alte documente necesare
in legdturd cu infiintarea si functionarea acesteia. Statutul — cadru constituie Anex la prezenta
hotarare, din care face parte integranta.

Art. 3. Se aprob3 suma de 500 lei, reprezentand contributia comunei Belin la achitarea
partii ce-i revine din cheltuielile necesare intocmirii Statutului - onorarii, taxe de timbru, capital

social si altele asemenea.

Art. 4. Se aproba contributia Comunei Belin la veniturile Asociatiei, cu suma lunari de
4000 lei, respectiv anuala de 40.800 lei, veniturile Asociatiei urmand a se completa si din alte surse
-donatii, sponsorizdri, programe etc.- si vor fi utilizate pentru realizarea scopurilor Asociatiei,
conform prevederilor legale.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se incredinteazd domnul
Siko Imre, primarul Comunei Belin.

Art. 6. Prin grija secretarului general al comunei Belin prezenta hotirare se comunics, in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului — Judetul Covasna, Primarului comunei Belin,
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ERD Audit, si se aduce la cunostinta publica prin afisare
la sediul primdriei si pe pagina de internet a orasului, la adresa www.primariabelin.ro.

Belin la 23 junie 2021

Pregedinte de sedinta
Bir6é Barna-Gyula

Contrasemneazi
~ .~ Secretarul general al comunei

AT Lo NN .
W, Fekete Monika




B)n‘éxa la HCL nr. 2%, /2021

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ERD AUDIT

CAPITOLUL L. - MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 1. (1) Membrii fondatori ai Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari Erd Audit sunt:

1. Orasul Baraolt, cu sediul in orasul Baraolt, strada Libertatii nr. 2, judetul Covasna,
cod fiscal 4404788, reprezentat de dl. Benedek-Huszar Janos, legal imputernicit in
acest scop prin Hotédrarea Consiliului Local al Oragului Baraolt nr. / /2021,
cetdtean romén, cu domiciliul in Baraolt, strada Kossuth Lajos, nr. 196, judetul
Covasna, CNP 1730224140012, legitimat cu C.I. seria KV nr. 462018/2020, eliberat
de SPCLEP Baraolt, in calitate de primar al Orasului Baraolt,

2. Comuna Aita Mare, cu sediul in sat Aita Mare nr. 206, judetul Covasna, cod fiscal
4201929, reprezentat de dl. Bihari Edomér, legal imputernicit in acest scop prin
Hotararea Consiliului Local al Comunei Aita Mare nr. _ / / 2021, cetdtean
romdn, cu domiciliul in Aita Mare nr. 344, judetul Covasna CNP 1770308140019
legitimat cu C.I. seria KV nr. 248960/2011, eliberat de SPCLEP Baraolt, in calitate
de primar al Comunei Aita Mare,

3. Comuna Bitani, cu sediul in sat Batanii Mari nr. 474, judetul Covasna, cod fiscal
4202177, reprezentat de dl. Simon Andrés, legal imputernicit in acest scop prin
Hotarérea Consiliului Local al Comunei Bafani nr.  / / 2021, cetdtean
romédn, cu domiciliul in comuna Bafani, satul Bitanii Mari, nr. 197, judetul
Covasna, CNP 1541214140013, legitimat cu C.I. seria KV nr. 459761/2020,
eliberat de SPCLEP Baraolt, in calitate de primar al Comunei Batani,

4. Comuna Belin, cu sediul in sat Belin, nr. 360, judetul Covasna, cod fiscal 4404567,
reprezentat de dl. Siké Imre, legal imputernicit in acest scop prin Hotarirea
Consiliului Local al Comunei Belin nr.  / / 2021, cetitean roman, cu
domiciliul in comuna Belin, satul Belin nr. 557, judetul Covasna, CNP
1591127141067, legitimat cu C.I. seria KV nr. 318428/2013, eliberat de SPCLEP
Sfantu Gheorghe, in calitate de primar al Comunei Belin,

5. Comuna Bridut, cu sediul in sat Bradut, strada Scolii nr. 171, judetul Covasna, cod
fiscal 4404400, reprezentat de dl. Kolumbén Sandor, legal imputernicit in acest scop
prin Hotérdrea Consiliului Local al Comunei Bradut nr.  / / 2021, cetdtean
romén, cu domiciliul in Dobosgeni nr. 177, judetul Covasna, CNP 1641217140018,
legitimat cu C.I. seria KV nr. 293696/2012, eliberat de SPCLEP Baraolt in calitate
de viceprimar al Comunei Bradut,

6. Comuna Virghis, cu sediul in sat Varghis nr. 423, judetul Covasna, cod fiscal
4404478, reprezentat de dl. Imets Lajos, legal imputernicit in acest scop prin
Hotardrea Consiliului Local al Comunei Varghis nr.  / / 2021, cetifean
roman, cu domiciliul in Varghig nr. 351, judetul Covasna, CNP 1760127140021,
legitimat cu C.I. seria KV nr. 426206/2019, eliberat de SPCLEP Baraolt, in calitate
de primar al Comunei Varghis.

(2) Prin semnarea prezentului Statut membrii fondatori isi exprima vointa de asociere in

vederea realizdrii scopului §i obiectivelor Asociatiei.
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CAPITOLUL II - DISPOZITII GENERALE

Art. 2. (1). Denumirea asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA ERD AUDIT, conform dovezii privind disponibilitatea de denumire nr.
188365/ 22.02.2021, eliberatd de Ministerul Justitiei.

(2) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Erd Audit, denumit3 in continuare Asociatia,
este o structurd de asociere, cooperare si colaborare intercomunitard a unitafilor administrativ
teritoriale membre, cu personalitate juridic, de drept privat, apoliticd si de utilitate publici, prin
efectul legii, constituitd conform dispozitiilor Legii nr. 672/2002 privind auditul public intern, ale
Ordonantei de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, ale Ordinului nr. 2047/2018 pentru punerea in aplicare a
dispozitiilor OG nr. 26/2000, ale HG nr. 1183/2012 pentru aprobarea Normelor privind sistemul
de cooperare pentru asigurarea functiei de audit public intern, cu modificérile si completarile lor
ulterioare.

(3) La Asociatie pot adera alte unitdti administrativ-teritoriale, in conditiile legii si ale
prezentului statut.

Art. 3. (1) Asociatia igi asumi si exercitd in numele $1 pe seama unitatilor administrativ-
teritoriale membre, toate competentele si responsabilititile, drepturile si obligatiile autorititilor
deliberative si executive ale acestora, in domeniul strict prevazut prin prezentul statut, respectiv in

domeniul auditului public intern.
(2) Organizarea, functionarea si exercitarea auditului intern in cadrul Asociatiei, in sistem
de cooperare si de asociere se realizeaza in cadrul entitatilor publice de nivel local care nu si-au

constituit compartiment propriu de audit intern.

Art. 4. Asociatia 1si desfisoari activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul
statut. Asociafia este persoand juridicd roména de dept privat cu statut de utilitate publica
recunoscutd prin efectul legii, are un patrimoniu propriu, autonomie functionald si financiara,
gestiune economica proprie, gtampild, putind avea si insemne proprii. Asociafia intocmeste in
conditiile legii, buget de venituri si cheltuieli si situatii financiare anuale.

Art. 5. Sediul Asociatiei este la sediul Primariei or. Baraolt, la adresa or. Baraolt, str.
Libertatii, nr. 2, judetul Covasna. Imobilul constituie proprietatea publicd a orasului Baraolt.
Sediul Asociafiei va putea fi mutat in orice alt loc in baza unei hotirari a Adunarii Generale a

Asociatiei.

Art. 6. Durata asociatiei: (1) Asociatia este constituiti pe o durati nedeterminati de timp,
dobandeste personalitate juridicd prin inscrierea sa in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la

grefa Judecitoriei Sfantu Gheorghe.
(2) Persoana / persoanele imputerniciti/e si desfisoare procedura de dobandire a

personalitdtii juridice se va/vor desemna prin hotararea Adundrii generale.

CAPITOLUL III-SCOPUL, OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 7. Scopul Asociatiei. (1) Asociatia se organizeazi si functioneazd in baza
prezentului Statut si actioneaza in numele si pe seama unitdtilor administrativ-teritoriale membre;-~ " T
in scopul realizérii prin cooperare a atributiilor stabilite prin lege autoritatilor administratiei ** - </
publice locale in domeniul organizirii si exercitarii atributiilor de audit intern in cadrul ent,i,té‘?ﬂ'r; —
publice locale semnatare. T B F




(2) In realizarea scopurilor propuse, Asociatia poate intra in relatii cu organizatii,
organisme, institutii, societdfi comerciale sau civile, din tard si strdinitate, stabilind raporturi de
colaborare si parteneriat cu acestea.

Art. 8. Obiectivele Asociatiei. (1) in vederea realizirii scopului, Asociatia igi propune
urmadtoarele obiective:

a) Organizarea si desfésurarea activititii de audit public intern la entitafile publice partenere,
prin structura asociativa prevazutd de Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern si
de H.G. nr. 1183/2012 pentru aprobarea normelor privind sistemul de cooperare pentru
asigurarea functiei de audit public intern.

b) Tmbunété;irea managementului financiar al unitdtilor administrativ — teritoriale partenere,
utilizarea in conditii de eficientd maxima a banilor publici, cresterea eficacitafii activitatii
entitdtilor publice partenere prin analizarea constatarilor ficute cu ocazia activitatii de
audit.

¢) Asigurarea functiondrii Asociatiei pe termen lung, prin adaptarea Statutului si a modului de
functionare in cazul eventualelor modificari legislative.

(2) Asociatia va desfagura orice activitati permise de lege, necesare atingerii obiectivelor

propuse.

CAPITOLUL IV. - PATRIMONIUL INITIAL

Art. 9. (1) Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul patrimonial in valoare de
3.000 (trei mii) lei, constituit din contributiile membrilor fondatori, cite 500 (cincisute) lei de
fiecare membru fondator.

(2) Intregul patrimoniu initial va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana
in materie, pe numele Asociatiei, si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

CAPITOLUL V. - CATEGORIILE DE RESURSE PATRIMONIALE ALE
ASOCIATIEI

Art. 10. (1) Asociatia se finanteazd prin contributii din bugetele locale ale unitatilor
administrativ - teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile legii.

(2) Asigurarea evidentelor privind misiunile derulate, precum si a costurilor acestora sunt
in responsabilitatea entitdfii publice organizatoare; recuperarea acestora se realizeazi prin
facturarea in cota parte ce revine fiecdrei entitati publice partenere. Fiecare asociat contribuie in
aceeasi proportie, cu aceeasi sumd la finantarea si la cheltuielile Asociatiei.

Art. 11. (1) Veniturile Asociatiei provin din:
a) Contributiile membrilor;
b) Dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;
¢) Donatii, sponsorizéri sau legate;
d) Alte venituri previzute de lege.
(2) Contributiile membrilor se stabilesc in cuantumul aprobat prin hotdrare a autoritatii
deliberative a fiecaruia din membrii Asociatiei, la suma de cate 4000 (pa;rqfnji)@.lej/"lﬁha?
respectiv cate 48.000 (patruzecisioptmii) lei/an pentru fiecare membru asociat; confribuie- are,
se achitd integral pand in data de 31 decembrie a fiecirui an pentru anul’ in/curs; co t\\r}i v
facturilor emise, lunar, in 12 transe egale. \:\ ,;( T{_‘ ; ). !
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(3) Consiliul director poate accepta in numele Asociatiei, orice donatie sau legat, daca
acestea contribuie la majorarea patrimoniului Asociatiei $i cu respectarea dispozitiilor art. 9 alin. 2
din Statut.

(4) Asociatia are dreptul si refuze orice donatie sau alte venituri in cazul in care acestea ar
fi oferite in conditii care contrazic scopul si obiectivele Asociatiei.

(5) Patrimoniul Asociatiei nu poate fi utilizat in alte scopuri decét cele prevazute de art. 7
din prezentul Statut.

Art. 12. (1) Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:

a) Cheltuieli salariale;

b) Obligatii catre bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat sau bugetele

oricarui fond special, rezultate in urma acordarii drepturilor de personal;

¢) Procurari de rechizite §i imprimate de birou, bazi materiali;

d) Chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

e) Consultanta de specialitate;

f) Cazare, masa, transport;

g) Utilitdti: apa, canalizare, salubritate, energie electrica, gaze naturale, altele

h) Cheltuieli cu formarea profesionali:

1) Alte cheltuieli.

(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli, si
se aprobd de Consiliul Director.

(3) Salariile angajatilor se stabilesc in limitele statului de functii gi ale bugetului de
venituri §i cheltuieli.

(4) Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de
31 decembrie a fiecarui an, cu exceptia primului an in care exercitiul economico-financiar
incepe la data constituirii Asociatiei conform legii si se incheie la data de 31 decembrie a

aceluiagi an.

CAPITOLUL VI. - COMPONENTA ASOCIATIEI

Art. 13. Asociatia este compusa din membrii fondatori si membrii activi.

Art. 14. Membrii fondatori. (1) Unititile administrativ-teritoriale care se inscriu in
Asociatie inainte ca aceasta si fie inregistrata in Registrul asociatiilor si fundatiilor de la grefa
Judecitoriei Sfantu Gheorghe sunt considerate membrii fondatori.

(2) Membrii fondatori semneaza, prin autoritatile locale reprezentative, Statutul asociatiei.

Art. 15. Membrii activi. (1) Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate
administrativ - teritoriald din judetul Covasna si judetele limitrofe. Procedural, solicitantul trebuie
sa igi manifeste in scris optiunea de inscriere, semnati si stampilatd, cererea sa urmand a se
aproba in baza acordului reprezentantilor tuturor membrilor asociatiei. Pentru a vota o astfel de
hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generali a Asociatiei au nevoie de un mandat
special, prealabil, din partea unititilor administrativ teritoriale pe care le reprezintd, acordat prin
hotérare a Consiliului Local.

(2) In urma adoptdrii hotdrarii Adundrii Generale a Asociatiei de a accepta un nou -
membru, se va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat \

in preambulul statutului. Se considerd ca orice nou membru al asociatiei acceptd in tb,t’él-’itagej‘*
prevederile statutului Asociatiei. A :
(3) Membrii fondatori sunt de drept membri activi ai Asociatiei. WSl | 1
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Art. 16. (1) Pierderea calititii de membru al Asociatiei are loc prin:

Incetarea existentei persoanei juridice;

Renuntarea la calitatea de membru; orice membru al Asociatiei se poate retrage oricand,
pe baza hotararii Consiliului local, cu conditia s comunice decizia sa in scris Consiliului
Director si celorlalti membri ai acesteia, fir a solicita s i se returneze contributiile sau
alte pretentii materiale sau banesti. Pregedintele Asociatiei va convoca Adunarea Generala
a Asociafiei in termen de 30 de zile de la data primirii instiintérii de retragere de la
respectivul asociat. Adunarea Generald trebuie si analizeze consecintele retragerii si sa
decidd modificarile care trebuie efectuate in Statut.

Excluderea din Asociatie: Adunarea Generali a Asociatiei, la propunerea Consiliului
Director, poate hotdri cu votul a doud treimi din numarul membrilor sii excluderea unui
membru din asociatie in urmatoarele situatii:

1. Dacé prin comportament sau atitudine aduce atingere morald Asociatiei;

ii. Foloseste prerogativele statutare in interes personal;

iii. Actioneaza in scopul defiimdrii de orice fel a Asociatiei, a membrilor sii i
a activitdfii acestei Asociatii;

iv. Incalca disciplina financiard impusa de prezentul satut;

v. Neplata contributiei anuale daca au trecut mai mult de 90 de zile de la
scadenta acesteia, dupi o prealabila notificare in scris a membrului asociat
de cétre conducerea Consiliului Director;

vi. Lipsa de la trei sedinte consecutive ale Adunarii Generale, respectiv ale
Consiliului Director;

vil. Angajeaz actiuni ce contravin legii s ordinii de drept.
(2) Unitatea administrativ - teritoriald exclusa nu va putea pretinde restituirea cheltuielilor

efectuate pentru Asociatie anterior excluderii sale.

CAPITOLUL VIL - DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 17. In virtutea drepturilor conferite de dispozitiile legale si de prezentul statut,

membrii asociati, prin reprezentantii desemnati, au urmatoarele drepturi:

a)
b)
c)

d)

g)

h)

Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;
Sa-si exprime, prin reprezentanti, votul in ce priveste activitatea Adundrii Generale si
Consiliului Director;

Dreptul la initiativa, concretizat in propuneri in Adunarea generala, efectuate in scopul
realizarii scopului §i obiectivelor Asociatiei, acestea urmand a fi supuse dezbaterii §i
votului Adunérii Generale;

Sa consulte bilantul contabil, procesele-verbale ale sedintelor organelor de conducere si
control ale Asociatiei;

Sa@ se implice activ in activitatea Asociatiei prin propuneri de imbundtatire a activitatii
acesteia, remediere a deficientelor constatate, precum si participarea la actiunile organizate
de Asociatie;

Sé propund unele obiective de audit intern, specifice entitdfii publice, de citre auditorii
angajati;

Sa solicite §i sd beneficieze de servicii de audit intern pentru imbunétatirea eficientei si
eficacititii sistemului de management si control intern care si asigure atingerea
obiectivelor entitaii publice; F T DA I,

sd fie informati in mod exclusiv si operativ asupra problemelor si ireg_ul@_riﬁﬁlgfc

cu ocazia misiunilor de audit intern efectuate; [ =% ‘ T\ ¢

sa primeascd in mod exclusiv rapoartele de audit intern care sunt ipt ! \miié, ca urmdre a

< e . p . . . = | il B
misiunilor de audit realizate la propria entitate: AN e [ <
PO ‘J/’q‘;
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J) sa& hotdrascd independent asupra acfiunilor necesare implementirii recomandadrilor
formulate in baza misiunilor de audit intern realizate.

Art. 18. Membrii Asociatiei, prin reprezentantii desemnati, au urmitoarele obligatii:

a) sdraspundi solicitrilor Asociatiei §i sa participe la orice actiuni intreprinse de Asociatie;

b) sa-si achite cotizatia anuald, stabilitd la suma de 48.000 lei/an/asociat, respectiv 4000
lei/lund/asociat;

¢) Sa achite contributiile ce le revin la promovarea §i implementarea proiectelor comune ale
Asociatiei;

d) sa raspundid patrimonial fatd de asociati si finantatori pentru neindeplinirea obligatiilor
asumate in realizarea proiectelor;

€) sa sustind activitatea Asociatiei si interesele ei si sa participe, prin membrii sai, la sedintele
Adundrii Generale a Asociatiei;

f) sé propund Adunirii Generale persoane care sa faca parte din Consiliul Director;

g) sa-si foloseasca priceperea si sd acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor

h) sa respecte metodologia de audit, sd participe la sedinte, si analizeze §1 sd avizeze
documentele procedurale elaborate de auditorii interni;

i) sd asigure accesul la date, informatii si documente a auditorilor, in vederea atingerii
obiectivelor misiunii de audit intern;

J) si asigure logistica necesari desfasurdrii misiunilor de audit intern, respectiv  spatii
adecvate, acces la sistemele IT si de comunicatii, furnituri de birou etc.;

k) sa elaboreze si si transmiti citre compartimentul de audit intern planurile de actiune
necesare implementarii recomandarilor acceptate;

1) sa estimeze costurile necesare realizarii misiunilor de audit solicitate in cursul exercitiului
financiar si sa cuprind aceste angajamente in buget;

m) s3 asigure confidentialitatea datelor si informatiilor conform prevederilor legale

n) sd infiinfeze §i si organizeze un compartiment functional de audit intern la nivelul
structurii asociative organizatoare

0) sd stabileascd, de comun acord, de catre conducitorii entitifilor publice partenere,
structura si dimensiunea compartimentului de audit intern, luand in considerare, ci acest
compartiment trebuie incadrat, conform art. 2 lit. f) din Legea nr. 672/2002, cu minimum 2
auditori interni, cu norma intreaga.

p) sé se intruneascd o datd pe an sau ori de cite ori este nevoie, pentru analizarea rezultatelor
aplicarii acordului de cooperare, formularea de directii de eficientizare a cooperarii,
precum si actualizarea si modificarea acordului de cooperare

q) sd solutioneze pe cale amiabila neintelegerile si diferentele de opinie ivite in cursul
activitatii. In cazul in care solutionarea acestora pe cale amiabild nu este posibila, litigiul
dintre entitétile publice partenere va fi solutionat de cétre instantele competente, conform

legislatiei roméne.

Art. 19. (1) Reprezentantul asociatului care, intr-o anumitd problemd supusd hotarérii
Adundrii Generale, este interesat personal sau prin soful sau, ascendentii sau descendentii sii,
rudele in linie colaterald sau afinii sai péand la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la
deliberare si nici la vot.

(2) Reprezentantul asociatului care incalca dispozitiile alin. (1) este raspunzitor de daunele
cauzate Asociatiei dacd fird votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art. 20. (1) Niciuna dintre entitatile publice partenere nu raspunde de neexecutarea sau _
executarea necorespunzitoare a obligatiilor asumate, daca acestea se datoreazi une; cauze de forfd -

majora.
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(3) Entitatea publicd partenera care invoci forta majord este obligata si notifice celorlalte
entitafi membre ale cooperarii, in termen de 3 zile, producerea evenimentului si sd ia toate
masurile posibile in vederea reducerii consecintelor acestuia.

CAPITOLUL VIII. - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI
CONTROL. ATRIBUTII

Art. 21. Structura Asociatiei cuprinde Adunarea Generald, Consiliul Director, Presedintele
si comisia de cenzori.

A. ADUNAREA GENERALA

Art. 22. (1) Adunarea general este organul de conducere alcituit din totalitatea membrilor
Asociatiei. Adunarea Generald a Asociatiei asiguri realizarea scopului si obiectivelor acesteia,
exercitind urmétoarele atributii:

a) Stabileste strategia generald, obiectivele si programele Asociatiei precum si termenul,
cuantumul si forma de plati a contributiei membrilor Asociatiei la bugetul acesteia;

b) Aproba raportul de activitate anuald a Consiliului Director pentru perioada anterioara,
raportul cenzorului, situatiile financiare ale Asociatiei pentru exercitiul incheiat, proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmétorul exercitiu financiar,
acordand anual descarcare de gestiune Consiliului Director;

c) Alege si revocd membrii Consiliului Director, inclusiv a presedintelui;

d) Alege si revoci cenzorul, stabileste remuneratia acestuia;

e) Hotéraste asupra numiarului de auditori ce urmeazi a se angaja la Asociatie si conditiile
specifice de ocupare a posturilor. Initial se infiinfeaza 2 posturi contractuale de auditori.
Ocuparea acestora se face pe baza cererilor depuse. in situatia in care existi mai mult de 2
cereri depuse, se organizeazi concurs cu respectarea prevederilor legale privind ocuparea
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale.

f) Hotéraste asupra infiintdrii si/sau desfiintarii unor posturi;

g) Stabileste retributiile auditorilor;

h) Aprobd modificarea Statutului Asociatiei;

i) Aprobi dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupi lichidare;

J) Aproba regulamentul de organizare si functionare, la propunerea Consiliului Director;

k) Aproba primirea de noi membri in asociatie si retragerea unor membri din Asociatie;

1) Aproba cotizatiile anuale;

m) Exercitd orice alte atributii previzute in lege si prezentul Statut.

Art. 23. (1) Adunarea generald se intruneste o datd pe an, in sedintd ordinari. la
convocarea presedintelui Consiliului Director precum si ori de céte ori este necesar in sedinte
extraordinare, la solicitarea Presedintelui Asociatiei sau la cererea unei treimi din numarul
membrilor acesteia, si are drept de control permanent asupra Consiliului Director.

(2) Convocarea trebuie sa fie transmisa tuturor membrilor prin scrisoare, fax sau e-mail cu
cel putin 5 zile calendaristice inainte de sedinfa si trebuie sa cuprinda data, locul si ordinea de zi.

Art. 24. (1) Adunarea generald desemneazi dintre participanti un secretar cu sarcina de a

redacta procesul-verbal al sedintei. ——
(2) Procesele-verbale sunt semnate de citre presedintele Asociatiei sau in l'_ipSa‘aiCéfstqéa, de

catre vicepresedinte, si de cétre secretar. O copie a acestora va fi transmisd, in-termen-de S\zile

lucratoare, fiecdrui asociat convocat, indiferent daca reprezentantul a fos plfezent: :
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Art. 25. (1) Adunarea Generali este legal constituita in prezenta a doui treimi din membrii
sai. Hotdrarile Adunirii Generale se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

(2) In cazul in care la prima convocare cvorumul nu este intrunit, Adunarea Generala va fi
convocatd la o dati ulterioard, la cel mult 15 zile calendaristice de la data stabiliti pentru prima
convocare, cand reprezentantii membrilor asociatiei prezenti pot hotari, cu majoritatea de voturi a
celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de cvorum.

(3) In cazul in care reprezentantul unuia dintre asociati nu poate participa la sedinta unei
Adundri Generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit cu un alt
reprezentant al unititii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop prin hotdridre a
autoritatii deliberative a unitatii administrativ-teritoriale asociate.

Art. 26. (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea Generals
a Asociatiei.

(2) Hotarérile luate de Adunarea Generali in limitele legii si ale Statutului, sunt obligatorii
chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la sedinta Adunirii Generale sau au votat impotriva.

(3) Hotérarile Adunérii Generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi
atacate in justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea general3
sau care au votat impotriva §i au cerut si se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in
termen de 15 zile de la data la care au luat la cunostintd despre hotdrare sau de la data la care a

avut loc sedinta, dupi caz.

Art. 27. Sunt membri ai primei Aduniri Generale persoanele enumerate la art. 1 alin. 1, in
calitate de reprezentanti ai unitdtilor administrativ — teritoriale care fac parte din structura

asociativa.

Art. 28. Hotararile de numire / revocare / inlocuire a reprezentantilor unitatilor
administrativ-teritoriale membre in Adunarea Generali a Asociatiei vor fi transmise, in copie,
Asociatiei, in termen de 3 (trei) zile de la data emiterii lor.

B) - CONSILIUL DIRECTOR SI PRESEDINTELE

Art. 29. (1) Consiliul director este organul executiv de conducere al Asociatiei, format din
presedintele Asociatiei, si inci 4 membri, alesi de adunarea generald, pentru o perioadi de 4 ani.

(2) Consiliul Director asigurd punerea in aplicare a hotararilor Adunarii Generale,
reprezentarea §i administrarea patrimoniului in raporturile cu tertii, hotdrand asupra ciilor de
realizare a scopului Asociatiei.

(3) Presedintele Asociatiei este si presedintele Consiliului Director. Membrii Consiliului
Director sunt responsabili pentru activitatea lor in conformitate cu legislatia in vigoare.

(4) Vicepresedintele este ales de citre Consiliul Director cu votul majoritdtii membrilor
sdi.

(5) Reprezentarea Asociatiei in raporturile cu tertii, persoane fizice sau juridice, se face de
catre presedintele Consiliului Director, care poate imputernici in acest scop vicepresedintele sau,
in lipsa acestuia, un alt membru al Consiliului director sau al Asociatiei.

(6) Un loc vacant in Consiliu, aparut din cauzi de deces, demisie sau din alte motive va fj
completat in conditiile legii.

(7) In cazul in care presedintele este indisponibil din motive intemeiate, va fi inlocuit de

vicepresedinte. v Y daa
(8) Pentru activitatea desfisuratid persoanele care fac parte din Consiliul director nu - - N\

R
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primesc remuneratie.
Art. 30. Sunt alesi in calitate de membri ai primului Consiliu Director: Y (t“l _
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1) Presedinte — Benedek-Huszar Janos, in calitate de primar al oragului Baraolt, 2
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. 2) Membru = .ocviiinnmnramm in calitate de primar al ................... ;

3) Membru- .................. in calitate de primaral ................... ;
4) Membru- .................. In calitate de primaral ................... 5
5) Membru-.................. in calitate de primar al ................... ,

Art. 31. Consiliul Director are urmitoarele atributii:

a) Alege presedintele si vicepregedintele;

b) Prezintd Adunirii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli $i proiectul programelor Asociatiei, executarea bugetului
de venituri si cheltuieli, bilantul contabil;

¢) Incheie acte Juridice in numele si pe seama Asociatiei;

d) Hotardste schimbarea sediului Asociatiei;

€) Urmdreste recuperarea pagubelor produse Asociatiei de citre propriul personal sau de
catre terti;

f) Hotaragte necesitatea efectudrii operatiunilor de verificare si control asupra modului de
gestionare a bunurilor proprietate publica sau privatd a unitatilor administrativ- teritoriale
membre ale Asociatiei, preluate in gestiune sau asupra bunurilor nou create detinute in

coproprietate de catre acestea;

2) Coordoneazi activitatea auditorilor interni;

h) Decide actionarea in justitie a membrilor Asociatiei vinovati de neplata contributiei timp
de mai mult de 90 de zile de Ia termenul stabilit;

i) Decide asupra oportunitiii acfiondrii in justifie a partenerilor contractuali care se fac
vinovati de incalcarea prevederilor contractuale pe care Asociatia le-a angajat;

J) Prezintd Adunirii Generale un raport de activitate anual, aferent perioadei precedente,
precum si propuneri de imbunititire a activitatii acesteia;

A

k) Indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea generala.

Art. 32. Consiliul Director poate adopta un regulament intern in scopul precizarii
diferitelor puncte menite si faciliteze aplicarea statutului, in special a celor care tin de
administrarea Asociatiei.

Art. 33. (1) Consiliul Director se intruneste la fiecare 2 luni, precum si ori de cate ori este
nevoie, la propunerea presedintelui Asociatiei sau de catre jumitate din membrii Consiliului, prin
trimiterea unei instiintdri in care se vor mentiona data, ora, locul si scopul intrunirii, cétre toti
membrii Consiliului, cu cel putin 2 zile inaintea unei asemenea intruniri (prin posts, fax, mail). In
situatia necesitatii ludrii unor decizii urgente, este valabild convocarea membrilor Consiliului
chiar si in ziua stabilita pentru desfdsurarea sedintei.

(2) In cazul in care cvorumul nu este intrunit, Consiliul Director va fi convocat la o data
ulterioard, cand reprezentantii membrilor asociatiei prezenti pot hotéri, cu majoritate de voturi a
celor prezenti, asupra problemelor inscrise pe ordinea de zi, indiferent de ¢vorum.

Art. 34. (1) Consiliul Director delibereazi in mod valabil in prezenta majoritatii
membrilor sii si adoptd hotdrri cu votul majoritatii membrilor prezenti. In caz de paritate de
voturi, votul presedintelui este decisiv. Membrii Consiliuluj participd la intrunirile acestuia, dupa
ce au fost ingtiintati despre sedingd, prin intermediul presedintelui sau aparatului tehnic al
Consiliului. S
(2) Hotararile Consiliului Director contrare legii, actului constitutiv 'sa'u-_di's'pggitiilor
cuprinse in statut, pot fi atacate in Justitie de catre oricare dintre membrii acestuia Cé{?hu al luat
parte la adunarea generald sau care au votat impotriva si au cerut si Is;{ insereze aceasta in

procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data la care au : \at lcunosty; ta despre
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C) CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEI

Art. 35. (1) Asociatia va tine la sediul sdu registre $i rapoarte corecte si complete ale
conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Adunirii generale, ale dezbaterilor Consiliului
Director, precum si un registru cuprinzind numele si adresele membrilor organelor de conducere
ale Asociatiei i al persoanelor fizice sau Juridice care aduc fonduri in Asociatie.

(2) Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de citre oricare dintre membrii
asociatilor prin reprezentanti, precum si de cétre membrii Consiliului Director.

(3) Evidentele si registrele Asociatiei vor fi verificate si controlate semestrial de un cenzor,
remunerat pentru activitatea sa din resursele financiare ale Asociatiei. Stabilirea remuneratiei
cenzorului se face de citre Adunarea generald.

Art. 36. (1) In realizarea competentelor sale, cenzorul:

a) Verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei, verifici executia bugetara,
propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul urmator si
propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul in curs;

b) fntocmeste fapoarte asupra activititii sale si asupra gestiunii Asociatiei §i le prezinta
Adunarii Generale, propunind anual descircarea de gestiune a Consiliului Director.
Propune spre aprobare adunirii generale a Asociatiei sau, dupa caz, Consiliului Director,
programe, proiecte de programe cu masuri necesare desfasurdrii managementului
financiar; propune recuperarea in conditiile legii, a pagubelor produse de personalul ce
deserveste Asociatia sau de membri aj acesteia; recomanda Consiliului Director sesizarea
organelor de urmdrire penald cind constati savargirea unor infractiuni prevazute de
legislatia financiar-contabili.

¢) Poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea generala.

(2) Cenzorul trebuie si fie contabil autorizat sau expert contabil in conditiile legii.

CAPITOLUL IX. - DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 37. Asociatia se dizolva:
a) De drept;
b) Prin hotarare judecitoreasca;
¢) Prin hotardrea Adunarii Generale;
d) Inalte situatii previzute de lege.

Art. 38. (1) Asociatia se dizolvi de drept:

a) Prin imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost constituits, daci in termen de 3
luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) Imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a constituirii Consiliului Director in
conformitate cu Statutul Asociatiei, daca aceastd situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care, potrivit Statutului, Adunarea Generald sau Consiliul Director trebuia
constituit;

¢) Reducerea numarului de asociati aflat sub limita fixata de lege, dacd acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni. T ¥
(2) Prin hotarare judec#toreasca, la cererea oricirei persoane interesate, atunci cand: L

a) Scopul sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice; .|
b) Realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare| on_‘dinii'ff;\f
publice: b (sl j‘

¢) Urmireste alt scop decit cel pentru care s-a constituit; NG >
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d) A devenit insolvabila.
(3) Prin hotdrdrea Adunirii Generale, in termen de 15 zile de la data sedintei de
dizolvare. Hotdrarea Adunarii Generale se depune la Judecitoria Sfantu Gheorghe, pentru a fi
inscrisd in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 39. (1) In cazul dizolvarii Asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta
judecidtoreasca. Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

(2) Lichidatorii, la intrarea in functie, efectueaza inventarul si incheie un bilant care sa
constate situatia exactd a activului si pasivului. Ei sunt obligati sd primeasca si si pastreze
registrele si orice alte acte ale Asociatiei si s tind un registru cu toate operatiunile lichidarii, in
ordinea datei acestora.

(3) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul Cenzorului.

(4) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa
creantele, de a plati creditorii, iar dacd numerarul nu este suficient, de a transforma si restul
activului in bani, procedand la vinzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile s1 imobile.

(5) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii
celor aflate in curs de derulare.

(6) Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupa
expirarea unui termen de 6 luni de Ia publicarea dizolvarii Asociatiei in Registru.

(7) Dupa inchiderea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 luni si depuna
bilanful, registrul-jurnal si un memorandum, sd declare operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a cirei circumscriptie isi are sediul Asociatia si sa
indeplineasci toate procedurile de publicare si radiere din acest Registru

(8) Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreazi
nicio contestatie, bilantul se considerd definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea
Judecitoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele rimase de la lichidare, impreund cu
toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidérii, dupi aceasta fiind considerati descarcati de
orice obligatii.

(9) in cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile rdmase in urma lichidarii se vor transmite
unitatilor administrativ — teritoriale partenere, proportional cu cotele de participare la
infiinfarea §i functionarea acesteia.

(10) Este interzisa transmiterea bunurilor citre persoane fizice.

(11) Asociatia inceteazi si existe la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Radierea se face In baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesti
descarcarea acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL X. - MODIFICAREA STATUTULUI ASOCIATIEI

Art. 40. (1) Modificarea statutului Asociatiei se face prin inscrierea modificirii in

Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat Ia grefa Judecitoriei Sfantu Gheorghe.
(2) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotitd de hotarirea Adunirii Generale, iar in

cazul modificarii sediului, de hotdrarea Consiliului Director.

(3) Mentiunea privitoare la schimbarea sediului se va opera, dacd este cazul, atit in
Registrul asociatiilor si fundatiilor de la grefa Judecétoriei in a carei circumscriptie se afla vechiul
sediu, cat si in Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a carei

circumscriptie se afla noul sediu. ; v o4
(4) Avand in vedere statutul sau de utilitate publicd, dobandit prin efectul legii, Asociatia

are obligatia de a comunica autoritatii administrative competente orice modiﬁciri/alﬁ 's'tafﬁ_tl.'rlﬁi, W
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CAPITOLUL XI. - DISPOZITII FINALE

Art. 41. (1) Prezentul Statut a fost aprobat de Adunarea Generala a
Dezvoltare Intercomunitari Erd Audit in sedinta de constituire din data de

s¢ poate face prin acordul de voin

(2) Modificarea prezentului statut
ale partenere.
(3) Prevederile prezentului statut

Asociatiei de
manifestatd prin hotirari ale consiliilor loc

ta al tuturor partilor

se completeaza cu dispozitiile legale in materie.
Semnituri, membrii fondatori:

Oragul Baraolt prin Consiliul Local al Orasului Baraolt,

reprezentat de dl. Benedek-Huszar Janos, primar

Comuna Aita Mare prin Consiliul Local al Comunei Aita Mare,

reprezentat de dl. Bihari Edémér, primar

Comuna Bitani prin Consiliul Local al Comunei Bétani,

reprezentat de dl. Simon Andrés, primar

Comuna Belin prin Consiliul Local al Comunei Belin,

reprezentat de dl. Siké Imre, primar

Comuna Bridut prin Consiliul Local al Comunei Bradut,

reprezentat de dl. Kolumbén Sandor, viceprimar
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Comuna Virghis prin Consiliul Local al Comunei Varghis, - | y }
\,|; o [ I. ",'
reprezentat de dl. Imets Lajos, primar 52 OB
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